Centre intégré

de santé

et de services sociaux
de I'Outaouais

Québec

Technicien(ne) en travail social

Direction : DJ - Direction des programmes jeunesse
Service :
N°du poste : 1002-574

Lieu de travail : Pontiac

Mandats

Libellé

Personne qui exerce des activités a caractére social selon les techniques propres a sa profession.
Avantages

* Programme d’orientation et d’intégration personnalisé.

* Avoir 'opportunité de travailler en équipe multidisciplinaire et avec plusieurs types de clientele.
* Possibilité d’avancement et de développement des compétences.

* 4 semaines de vacances annuelles payées (ou bénéfices marginaux selon le statut).

13 congés fériés (ou bénéfices marginaux selon le statut).

* 9.6 jours de maladie (ou bénéfices marginaux selon le statut).

» Régime retraite (RREGOP).

* Régime d’assurances collectives.

* Programme d’aide aux employés 24/7 (TELUS Santé).

* Activités de reconnaissance régulieres.

Aptitudes et exigences Conditions de travail
Exigence Statut d’emploi : TPR - Temps partiel régulier
* Détenir un diplome d'études collégiales (DEC) en Heures par semaine : 35

techniques de travail social d'une école reconnue par le .
o ’ Salaire : Entre 27,71 $ et 39,88 $/heure
ministére compétent.

Durée : Affectation
Emploi qui comprend également les personnes qui
détiennent un certificat d'études collégiales en techniques
de travail social ou en techniques d’assistance sociale.
Exigences spécifiques Rotation : Jour
» Détenir un permis de conduire valide ainsi qu'un véhicule

Faites parvenir votre candidature
et en répondant directement a I'affichage 2025-001509  avant le 2026-03-31

CISSS de I'Outaouais | Direction des ressources humaines, des communications et des affaires juridiques
Le CISSS de I'Outaouais souscrit a un programme d’acces a I'égalité en emploi. Nous ne communiquerons qu’avec les personnes
retenues.



