
 

 

 

 

 

 

Offre d’emploi - Guide de rafting  
Aucune expérience n’est requise 

Emploi saisonnier 
 

Description du poste : 

Sous la supervision du gérant de rivière, le guide de rafting a pour principale fonction d’assurer le bon 

fonctionnement des groupes de participants. Il doit assurer la sécurité des clients, être en mesure de transmettre les 

règles de sécurité à ceux-ci, participer activement à la préparation des expéditions, guider son bateau en fonction du 

niveau d’aisance de son groupe.  

 

Qualification et exigences  

 Être âgé de 18 ans ou plus  

 Être bilingue 

 Avoir un cours de RCR/premiers soins valides  

 Détenir une formation en plein air OU suivre la formation de guide (8 jours - être disponible les fins de 

semaine à compter du 25 avril 2020) 
 

Profil recherché 

 Être honnête et respectueux  

 Avoir de l’entregent, être enthousiaste, accueillant et en mesure d’animer un groupe  

 Être vigilant et responsable  

 Être ponctuel 
 

Avantages reliés à l’emploi  

 Emploi d’été 

 Horaire flexible  

 Possibilité de travail temps plein ou temps partiels  

 

Les candidats répondants aux exigences et désireux de soumettre leur candidature sont priés de faire parvenir par 

courriel leur curriculum vitae. 

 

Rafting Momentum  

Philippe Ouellette 

Directeur général  

info@raftingmomentum.com  

www.raftingmomentum.com 
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